


AUFTAKT-EVENT
16. OKTOBER 2019

17:30 - 22:00 Uhr Fin Shuttleservice wird in
TIROL PANORAMA mit Kaiserjagermuseum Innsbruck zur Verfugung
Bergisel 1-2, 6020 Innsbruck gestellt.

Zum Auftakt des CSR-Tages ladt respACT gemeinsam mit Wirtschaftskammer
Tirol und Land Tirol zu einer Podiumsdiskussion uber die Innovationskraft der UN-
Nachhaltigkeitsziele mit anschliel3ender Vernetzung ein. Nach Fuhrungen durch das

TIROL PANORAMA diskutieren Akteurlnnen aus Wirtschaft, Wissenschaft und
Zivilgesellschaft:

o Bischof Hermann Glettler, Diozese Innsbruck MODERATION:
Isabella Krassnitzer,
« Andrea Fischer, Glaziologin am Institut fur ORF Landesstudio Tirol

Interdisziplinare Gebirgsforschung der

Osterreichischen Akademie der Wissenschaften

o Simon Meinschad, respACT-Vorstandsmitglied &
Geschaftsfuhrer hollu Systemhygiene GmbH



17 ZIELE - ZAHLREICHE CHANCE

14. OSTERREICHISCHER

CST-TAG

17. OKTOBER 2019

DER UNTERNEHMENSKONGRESS FUR NACHHALTIGES WIRTSCHAFTEN

INNSBRUCK

respACT IN KOOPERATION MIT 10:00 - 16:00 Uhr

- Wirtschaftskammer Tirol
WIRTSCHAFTSKAMMERTIROL | /vrscheriskemmer ro

UND LAND TIROL 6020 Innsbruck

#csrtag2019


http://www.csrtag2019.com/anmeldung

http://www.csrtag2019.com/anmeldung


DIE INNOVATIONSKRAFT D
UN-NACHHALTIGKEITSZI
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Staats- und Regierungschefs aller 193 Mitgliedsstaaten der Vereinten Nationen bekennen sich
seit 2016 zur Agenda 2030 und zur Umsetzung der 17 Sustainable Development Goals (SDGs).
Mit insgesamt 169 Unterzielen ebnen die SDGs den Weg fur Nachhaltige Entwicklung in den
Bereichen Menschen, Planet, Wohlstand, Frieden und Partnerschaften. Damit die globalen

Ziele bis 2030 erreicht werden konnen, sind Akteurlnnen aus Wirtschaft, Zivilgesellschaft,
Wissenschaft und Politik gefragt, an einer gemeinsamen Losung globaler Herausforderungen zu

arbeiten.

Die SDGs eroffnen Unternehmen eine Fulle an Innovationsmoglichkeiten. Die Erschlie3ung
neuer Markte, die Implementierung zirkularer Produktionsmuster und Lieferketten sowie

die Kreation innovativer Losungen fur soziale und okologische Herausforderungen sind

nur einige Beispiele fur einzigartige Chancen, die sich durch die Umsetzung der UN-
Nachhaltigkeitsziele ergeben. Ihr wirtschaftliches Potenzial wurde weltweit mit

mehr als 10 Billionen Euro bewertet (Business and Sustainable Development

Commission, 2017).

Der CSR-Tag 2019 liefert Impulse, wie Unternehmerlnnen
diesen Gestaltungsspielraum mutig und
verantwortungsbewusst ausschopfen und

wirkungsvolle Mafinahmen strategisch

umsetzen konnen.
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PROGRAMM

MODERATION: Isabella Krassnitzer, ORF Landesstudio Tirol
AB 09:00 UHR - REGISTRIERUNG

10:00 UHR - OPENING
o Peter Giffinger, respACT-Prasident und CEO Austria bei Saint-Gobain
o Christoph Walser, Prasident der Wirtschaftskammer Tirol

e Ingrid Felipe, Landeshauptmann-Stellvertreterin Tirol

10:20 UHR - KEY NOTE |
11:15 UHR - WORKING SESSIONS RUNDE |

12:30 UHR LUNCH & VERNETZUNG
Nutzen Sie die Gelegenheit, bei der Ausstellung ,,40 Jahre UNO-City" mehr uber die Arbeit der in

Wien ansassigen UN-Organisationen und deren Beitrag zur Erreichung der 1/ Ziele zu erfahren.

13:30 UHR - KEY NOTE i
14:30 UHR - WORKING SESSIONS RUNDE I

15:45 UHR - ABSCHLUSSWORTE mit AUSKLANG
Lassen Sie den CSR-Tag 2019 entspannt bei Musik und

Networking ausklingen.



WORKING SESSIONS

Es erwartet Sie eine Vielfalt an themenspezifischen Workshops, innovativen Tools und
Vorzeigebeispielen zur Umsetzung der 1/ UN-Nachhaltigkeitsziele.
In den Runden | und Il stehen jeweils die folgenden sechs Working Sessions sowie eine Exkursion

zur Auswahl. Besuchen Sie zwei der angebotenen Programmpunkte.

G 7U GAST OHNE FUSSABDRUCK

SDG 12 steht fur nachhaltige Konsum- und Produktionsmuster. Innovative Hotelkonzepte
aus Stadt und Land zeigen, wie Unternehmen klimaneutral, ressourcenschonend und

emco|greich arbeiten konnen.

Q MITEINANDER ZUR KLIMAGERECHTIGKEIT

SDG 13 halt Unternehmen an, Verantwortung zu ubernehmen und Mal3nahmen fur den
Klimaschutz zu setzen. Partnerschaften im Sinne des SDG 17, etwa mit Gemeinden,

verstarken das |nnovationspotenzia|.

e THE WAY FORWARD IS CIRCULAR (EN)

SDG 12 requires the transition to a circular economy. Successful companies show how to

move beyond the linear “take, make, waste” model and counteract resource depletion.



e MISSION POSSIBLE: CHANCENGLEICHHEIT
SDG 10 und S fordern Chancengleichheit und Gleichberechtigung aller Menschen.

Unternehmen, die Vielfalt im Betrieb fordern, steigern Leistung, Motivation und

Sozia||<ompetenz ihrer Mitarbeiterlnnen.

NACHHALTIGE ENTWICKLUNG ALS INVESTMENT-CASE
SDG 8 beleuchtet die Schlusselrolle des Finanzsektors fur die Erreichung der UN-

Nachhaltigkeitsziele. Weltweit erkennen Banken, Versicherungen und Investorlnnen die

Vorteile von Anlagen mit Mehrwert.

SPRECHEN SIE ,SDG*?

Die SDGs sind ein Kommunikationswunder, deren Potenzial darauf wartet, von

Unternehmen genutzt zu werden. Richtig eingesetzt, steigern sie Sichtbarkeit, Reichweite,

Messbarkeit und Vergleichbarkeit.

Nehmen Sie an einer Laborrundtour mit Ausblick auf zukunftsweisende Themen

fur einen verantwortungsvo”en Umgang mit |ebensnotvvendigen Ressourcen tell:

selektive Membrantechnologien, Energieerzeugung mit negativem CO.-

Ful3abdruck, Abwasser- und Luftreinhaltung.




ANMELDUNG

Sichern Sie jetzt |hr Ticket unter www.csrtag2019.com
Anmeldeschluss ist der 1.10.2019 - first come, first serve.

Beachten Sie dabei auch die jeweiligen Anmeldekategorien.

GREEN EVENT

Es wird angestrebt, die Veranstaltung nach den Kriterien von Green Events Tirol
auszurichten. Bitte reisen Sie, wenn moglich, mit offentlichen Verkehrsmitteln
an. Mehr Informationen zur Anreise und moglichen Unterkunften finden Sie
unter www.csrtag2019.com/location. Zum Auftakt-Event wird in Innsbruck ein

Shuttleservice zur \/erﬂjgu ng geste”t.

DIGITALER EVENTGUIDE

Am CSR-Tag 2019 wird versucht, so weit wie moglich auf
Printprodukte zu verzichten. Bitte nutzen Sie daher die
kostenlose Event-App am Laptop, Mobiltelefon oder
Tablet, die ab Anfang Oktober uUber
www.eventmobi.com/csrtag2019 abrutbar

sein wird.


https://www.csrtag2019.com
http://www.csrtag2019.com/location

BARRIEREFREIHEIT

Sowohl das Auftakt-Event als auch der CSR-Tag sind barrierefrei zuganglich.
Bis 1. Oktober 2019 kann um eine/n Gebardendolmetscherln gebeten werden. Sollten
Sie eine personliche Betreuung anderer Art benotigen oder mitbringen, kontaktieren

Sie uns bitte. Die Einladung ist barrierefrel gesta|tet.

IMPRESSUM

respACT — austrian business council

for sustainable deve|opment

Adresse: Wiedner Hauptstral3e 24/11, 1040 Wien

Telefon: O1/7101077-0
Email: office(@respact.at

Web: www.respact.at

Social Media: Folgen Sie dem Hashtag #csrtag2019, um am Laufenden zu bleiben.

f ¥ in

Ansprechpartnerinnen CSR-Tag: Malina Lovrek, Vanessa Hausegger, Fanny Hoftbauer

Ansprechpartnerin Green Events Tirol: Malina Lovrek


https://www.respact.at/
office@respact.at
http://www.respact.at
http://www.gebruederpixel.at
https://www.facebook.com/respact.at/
https://twitter.com/respact_at
https://www.linkedin.com/authwall?trk=bf&trkInfo=AQETd0_GYxqv_AAAAWv1_4iI-EJoArsp8WEHkARWlTZCPYQz_rtzFZDyUPG1N3jRX-iUL3Ofp_5O5WcCU0z7wsHsrqD4npGvCCtSZEHp5Hu9UXoaL1eZLkerJ7COGq3CcCrg4a0=&originalReferer=&sessionRedirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2Frespact-at

DANKE!

Wir bedanken uns herzlich bei den Sponsoren des CSR-Tages 2019:

gefé rdert von

Q=KB®

OeKB GRUPPE


http://www.wko.at/
http://www.tirol.gv.at/
http://www.hollu.com/
http://www.ikb.at/privat
https://tirol.iv.at/de/
http://www.lenzing.com/de/
https://www.lidl.at/de/index.htm
http://www.mondigroup.com/en/home/
https://www.oekb.at/
https://www.palfinger.com/de-at
http://www.pwc.at/de.html
http://www.rbinternational.com/eBusiness/01_template1/826124957350877869-NA-NA-NA-1-NA.html
http://www.vorsorgekasse.at
http://www.verbund.com/de-at/privatkunden
https://www.vig.com/de/home.html
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